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Den peedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Leereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores peedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.
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Hvem er vi?

FDF Spurvehuset er en selvejende institution opfarti 1971, af FDF Samvirket.
Medarbejderne i Spurvehuset er ansat af en bestyrelse, som er institutionens arbejdsgiver.

Der er indgaet en driftsoverenskomst mellem Spurvehuset og Viborg kommune. Dette
betyder at institutionen er omfattet af kommunens bgrnepolitik og af kommunens fastsatte
mal og rammer for dagtilbuddets arbejde.

Institutionens leder og det peedagogiske personale, en HK medarbejder og en pedel,
arbejder sammen pa at skabe de bedste udviklingsbetingelser og leeringsmiljger for
barnene.

Institutionen har gennem arene faet tilboygninger og er Igbende renoveret. | dag fremstar
Spurvehuset som en integreret institution med 50 bgrnehavebgrn og 28 vuggestuebgrn.

Vi har god indretning og plads til fysisk udfoldelse pa grupperummene og i feellesrum,
blandt andet i vores motorik rum.

Ligeledes har vi en dejlig stor legeplads med masser af treeer og buske, der giver
mulighed for alsidig leg og aldersvarende udfordringer.

Geografisk er Spurvehuset beliggende i et villakvarter med grgnne omrader i naermiljget.
Vi har kort afstand til sg og skov, samt kulturelle tilbud i byen, biblioteket, Igb etc.

Institutionens bgrn kommer primzert fra omradet, enkelte familier bor dog i en anden del af
Viborg by/ kommune. Stgrstedelen af bgrnene kommer fra familier med far, mor og
sgskende. Nogle familier er sammenbragte, nogle er enlige forsgrgere, eller enkelte
familier er med anden etnisk baggrund end dansk.

Vores vuggestue er fordelt pa to stuer Blamejserne og Rgdkeelkene. Bgrnene er i alderen
fra ca. 6 maneder og frem til 3 ar.

| vuggestuen er der tilknyttet 4 paedagoger, 1 psedagogisk assistent, 2 medhjeelpere, og en
studerende fordelt pa de to stuer.

| bgrnehaven er de yngste og mellemste bgrn fordelt pa to stuer Papegajerne og
Pelikanerne. De eeldste bgrn, som er de kommende skolebgrn samles hvert ar efter
sommerferien pa Pafuglegruppen, hvor de er samlet pa samme stue.

| bgrnehaven er der ansat 6 paedagoger og 1 medhjeelper.

| perioder har vi medarbejdere i virksomhedspraktik fra Jobcenteret eller aeldre skoleelever
i erhvervspraktik eller lign.

Vi bestraeber os pa at tilretteleegge aktiviteter og laeringsrum efter barnenes behov og
alderstrin. Vi tager afseet i Dagtilbudsloven som siger at institutionen skal fremme bgrns
trivsel, leering, udvikling og dannelse gennem trygge og paedagogiske leeringsmiljger, hvor
legen er grundlaeggende, og hvor der tages udgangspunkt i et bgrneperspektiv



Vision og mal
Vi har en vision om,

e at udvikle bgrn til at kunne mestre livet.
Vi arbejder ud fra veerdier som

o faellesskab,

e trivsel

e udvikling.

Vores kerneopgave er at skabe udviklingsstgttende laeringsmiljger hvor bgrn, dannes,
udvikles og trives, sa de tilegner sig kompetencer til at kunne mestre livet.

Vi er et feelleshus, og et hus hvor feellesskab og inklusion for alle bgrn har stor veerdi for
os. Feellesskab er hos os en kongstanke, da venskaber og relationer er afggrende for at
alle barn fgler sig som en del af feellesskabet og oplever at blive respekteret og lyttet til.

Marte Meo

Vi er en institution der arbejder med Marte Meo, og det faste psedagogiske personale er
uddannet i metoden.

Marte Meo, betyder "ved egen kraft” og har fokus pa en anerkendende og ressource
orienteret tilgang.

Marte Meo metoden er en videobaseret metode, der bygger pa principperne for
udviklingsstattende samspil og kommunikation.

Metoden har fokus pa barnets ressourcer og initiativer, og hvad barnet ger godt. Der er
fokus pa muligheder fremfor begraensninger.

De 5 Marte Meo principper:

1. Atfglge initiativ

2. Positiv bekreeftelse af initiativer

3. At seette ord pa den andens og egne initiativer
4. Turtagning

5. Positiv ledelse

Topi

Vi arbejder med TOPI, som star for tidlig opsporing og indsats. Det er en systematisk triv-
selsundersggelse som hjeelper personalet med at sikre at alle barn ses og deres trivsel



vurderes. Dette med henblik pa tidligt at opspore spaede tegn pa mistrivsel eller begyn-
dende vanskeligheder og dermed hurtigt fa samarbejde i gang med foraeldrene om barnets
trivsel, s& barnet oplever en samlet feelles indsats til styrkelse af barnets kompetencer.

Her arbejdes med LP modellen og SMTTE, hvor der opstilles mal og laves en handleplan
for en styrket indsats.

Sprogindsats

| Spurvehuset har vi fokus pa at barnets sprogtilegnelse understgttes i det daglige leerings-
miljg i teet kontakt med bgrn og voksne. Bgrns kommunikative sproglige interaktioner ud-
vikles med personalet som rollemodeller.

Periodevis arbejdes der i mindre sproggrupper, der hvor der skal ekstra fokus pa sprogun-
derstattelsen.

Alle bgrn bliver sprogtestet, nar de er ca. 3 ar og derefter arligt i barnehaven.

Med udgangspunkt i disse sprogtest, bliver der lagt en plan for en seerlig sprogindsats,
hvis det skannes ngdvendigt. Denne plan laves altid i samarbejde med familien og under
vejledning af vores logopaedkonsulent, som ogsa kommer og understgtter sprogindsatser
og taleundervisning i huset.

Grgnne spirer

Vi er en Grgnne Spirer Institution, hvilket betyder at vi har seerlig fokus pa at arbejde med
barn og natur. Pa baggrund af aktiviteter og dokumentation, er vi gennem Friluftsradet ble-
vet certificeret som en Grgnne Spirer institution og derfor vajer det grgnne spireflag i vores
flagstang. Man er Grgnne Spirer institution et ar ad gangen, og sa skal man ansgge igen.
Vi arbejder fortsat pa at bibeholde det grenne flag og leegger veegt pa gode og lzererige er-
faringer og oplevelser i naturen.
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Paedagogisk grundlag
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"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles peedagogisk grund-
lag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal vaere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, leering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

* Leg. Legen har en vaerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

» Leaering. Leering skal forstas bredt, og laering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

= Bagarnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bagrnefaellesskaber, som det psedagogi-
ske personale saetter rammerne for.

= Paedagogisk laeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med barns leering.

* Foraeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets laering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle barn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenhaeng til bgrnehaveklassen. Sammenhegeng handler blandt andet om at under-
stette barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastsaetter, at alle elementer i det felles paedagogiske grundlag skal vaere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det psedagogiske arbejde med bgrns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx barnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske lzeringsmilja,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til barnehaveklassen kan
veaere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,
Leg, Leering og Bgrnefaellesskaber

)
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Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles psedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Bgrnesyn i Spurvehuset.

Det at veere barn har en veerdi i sig selv. Bgrn skal ikke alene forberedes pa at blive
voksne, men ogsa stattes og veerdsaettes i de farste ar. Barn har ret til at veere bgrn, til at
veere forskellige og til at udvikle sig i forskelligt tempo.

Barn skal opleve plads, tid og ro til at veere barn, og samtidig opleve voksne der er naer-
veerende og omsorgsfulde, sa barnet kan udvikle sig og udfordres i trygge rammer.

Vi tager udgangspunkt i barnets fglelser og behov, vi respekterer barnets fglelser, hvis
det er ked af det, glad, vred, etc. og vi hjaelper barnet til selvforstaelse ved at saette ord.
pa. Barnet skal fale sig set og forstaet.

Barn opfattes som kompetente og vi tror pa at barnet kan, og vi stgtter barnet i en selv-
opfattelse af at barnet kan selv. F.eks. barnet kan selv tage termotgijet pd, kan selv lyne
jakken, abne madkassen etc. Oplevelser som er med til at styrke barnet i en tro pa selv at
kunne mestre tingene.

Vi bruger de forskellige leeringsstile for at imgdekomme det enkelte barns behov f.eks.
noget visuelt, noget motorisk leg.

Vi tager udgangspunkt i barnets naermeste udviklingszone, og er omstillingsparat ift. hvad
barnet siger og gnsker.

Dannelse og bgrneperspektiv

Vores dagtilbud skal fremme bgrns dannelse, og det skal den, pa denne made s bar-
nene oplever at de medteenkes i dagligdagen og at de har medindflydelse pa egen hver-
dag. Barnets dannelsesproces sker gennem hele dagen. Dannelsen omkring hvem er jeg
og hvordan handler jeg i et socialt feellesskab, opstar i mange hverdagssituationer, f.eks.
til samlinger, afleveringssituationer, spisesituationer, i den frie leg samt i planlagte aktivi-
teter m.m. Det er alle situationer hvor barnet dannes og lserer om normer og veerdier i
samspil med andre. De voksne er medskabende rollemodeller for bgrnene.



Barnene oplever i hverdagen demokratiske processer, hvor man som en del af feellesska-
bet ma tage hensyn til andre og barnets egen personlighed skal ogsa kunne komme i
spil. Demokratiske processer er f.eks. til samling hvor bgrnene skal veere medbestem-
mende omkring aktiviteter og lege, hvor der kan forekomme valg, der indebaere at man
ogsa ma ga med pa andres ideer, men man kommer ogsa selv i spil nar ens eget forslag
bliver imgdekommet. vores feellesprojekter og lege i huset bliver valgt ud fra bgrnenes in-
teresser og udviklingsniveau — vi falger barnets spor.

| samlingen bliver barnet hgrt og taget alvorligt Det giver god mulighed for demokrati og
demokratisk forstaelse Samlingen har indflydelse pa dagligdagen og inviterer barnet til at
veere aktivt deltagende og kan imgdekomme gnsker eller forespargsler fx "hvad har I lyst
til vi laver af mad til maddag?”

Legen

Legen har veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtiloud (Den styr-
kede paedagogisk leereplan — Rammer og indhold, s. 18).

Legen har stor betydning for barns udvikling og laering. Nar bagrnene leger, bygger de pa
ideer, som er hentet fra deres verden. Bgrnene kan gennem legen fa en ny opfattelse af
sig selv, da de kan gve sig i forskellige roller og situationer alt efter legens tema og ind-
hold. Legen er med til at give bgrnene indsigt i meninger, hensigter og veerdier.

Legen kan veere fremmende for udvikling af fantasi og virkelyst, sproget styrkes i legen,
og de sociale kompetencer afprgves og laeres. Lege kan veere pludselig opstaede men
kan ogsa veere kontinuerlige da bagrnene nogle gange vender tilbage til den samme leg.

Den selvorganiserede leg skal anerkendes og respekteres, og det er det paedagogiske
personale som har ansvar for at alle bliver inkluderet i lege feellesskaber.

Det paedagogiske personale igangseetter rammesatte legeaktiviteter, der hvor man gerne
vil skabe nye legerelationer eller inddrage barn som maske star udenfor.

Der skal veere plads til leg i hverdagen og med voksne teet pa som kan hjeelpe bgrnene
videre hvis der er brug for det.

Barnets leg anerkendes ved at de voksne er opmaerksomme pa ikke at @deleegge en leg,
der er godt i gang. Det betyder at de voksne er opmaerksomme pa hvornar vi skal ga
foran, ved siden af, bagved eller ga ind i legen og hjaelpe.

Ligeledes er vi opmaerksomme pa ikke at afbryde lege, det ses blandt andet ved at vi lige
nu afprgver eftermiddagscafe pa en ny made. Barnene kan komme i eftermiddagscafe
hen over et tidsrum, sa de kan n& at lege feerdig inden de skal spise. Det giver faerre af-
breek, mindre ventetid og bgrnene oplever en vis grad af selvbestemmelse.



Leering

Det pesedagogiske lseringsmiljg handler om at fremme bgrns kropslige, falelsesmaessige,
sociale og kognitive udvikling og forstaelse. Leering er en proces som foregar over hele
dagen og leering sker bade i de spontane lege, de voksenplanlagte aktiviteter, i de mange
rutinesituationer som sker i lgbet af dagen, f.eks. spisning, garderobesituationer, samlin-
ger etc.

Leering sker der hvor bgrnene far lov til at veere nysgerrige og udforskende. Leering sker
gennem alsidige oplevelser og erfaringer i samspil med andre, bade fra naturen, naer-
miljg, kultur og samfund.

Leering er en proces hvor det enkelte barn deltager aktivt i lzeringen af at na et bestemt
mal — eks at kunne tage sit eget tgj pa. Gennem barnets aktiviteter udvikler barnet sig. De
erfaringer barnet gor sig bruges i den videre udvikling. Relationerne i det sociale feelles-
skab er vigtigt for barnets lsering. Barnet leerer i det relationelle samspil med hinanden og
med de voksne.

Barnene udtrykker gennem legen det de er optaget af og der er det, de voksnes opgave
at gribe indholdet og der seette ind med lege og aktiviteter som peger mod naermeste ud-
viklingszone, sé bagrnene oplever en tilpas forstyrrelse som de kan laere af.

Barnefaellesskaber

Det er en vigtig opgave, at alle barn oplever sig som en del af et feellesskab i Spurvehu-
set. Det at veere inkluderet er afggrende for legerelationer, dannelse og laering. Det at
veere en del af et feellesskab, have venner og relationer, er vigtige oplevelser for bagrn i
deres dannelse af hvordan man kan indga i samspil med andre og bagrnene gve sine so-
ciale kompetencer.

De voksne har ansvar for at se bgrnene og hvilke feellesskaber de er en del af og har an-
svar for at skabe gode rammer sa bgrnene kan indga i feellesskaber.

| garderoben der hjaelper bgrnene hinanden, store og sma, det skabe god stemning, og
barnene far blik for hinanden, kan skabe legerelationer pa tvaers nar de kommer ud pa
legepladsen. Nar bgrnene indgar i feellesskaber, ser vi at barnene spejler sig i hinanden,
gver turtagning, gver dialogen og de sociale kompetencer.

Ved samlinger er vi sammen om noget faelles og vi gnsker fokus pa at alle faler sig inklu-
deret.




Paedagogisk laeringsmilja

Hvordan skaber vi hele dagen et psedagogisk laeringsmiljg, der gi-
ver alle bgrn mulighed for at trives, leere, udvikle sig og dannes?

Vores paedagogiske praksis skal rammesaettes sa bgrnene far de bedste betingelser for
at leere og udvikle sig. Der skal veere et peedagogisk laeringsmiljg til stede hele dagen,
ved bgrnenes leg, ved planlagte samt spontane aktiviteter, i de daglige rutiner.

Der skal inde som ude tages udgangspunkt i hvad bgrnene er optaget af og hvilke behov
barnet/bgrnegruppen har.

Der skal veere legetgj tilgeengeligt (hvilket pt er begraenset pga. af Coronasituationen)
Der skal veere mulighed for at kunne indga i mindre grupper, sma kroge, mulighed for fy-
sisk udfoldelse sa kroppen bliver udfordret, mulighed for at kunne udvikle sig gennem
kreativitet.

FAEstetiske omgivelser som virker inspirerende for bagrnene. f.eks. ophaeng af barnenes
egne kreationer, voksnes dokumentation over forskellige temaer virker inspirerende for
barnene og skaber genkendelighed omkring det bgrnene har veeret en del af.

De voksne guider og gar forrest, de voksne skaber god stemning og sarger for de bedst
mulige rammer.

Vi skaber leering i de genkendelige rutiner der sker hver dag. Leering ved. f.eks. modta-
gelse, garderobesituationer, spisning, samlinger. Bade i planlagte som spontane aktivite-
ter og lege. Vi seetter ord pa og tager udgangspunkt i hvor barnet er. Vi gver selv hjulpen
hed i de situationer hvor bgrnene selv kan og gver sig pa selv at kunne, f.eks., selv at
abne madkassen, tage termotgj pa, ga pa toilettet og lignede situationer.
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Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegrup- u
pens trivsel og leering?

Vores samarbejde med foreeldrene, har stor betydning for barnets udvikling, leering, triv-
sel og dannelse.

Det sker blandt andet i den daglige dialog og gennem seerlige foreeldresamtaler gennem
barnets tid i institutionen. Vi arbejder pa at opbygge et godt og tillidsfuldt samarbejde hvor
vi sammen kan veere samskabende omkring barnets udvikling.

Ved opstart i vores hus forventningsafstemmer vi blandt andet via vores velkomstfolder
0g overleveringssamtaler.

| hverdagen bestraeber vi os pa at delagtiggere foreeldrene i barnets hverdag, blandt an-
det ved at forteelle om barnets velbefindende i lgbet af dagen og dele nogle af barnets op-
levelser med foreeldrene.

Vi har efter de farste 3 mdr. i bgrnehaven en opstartesamtale og inviterer til samtale ved
4-arsalderen og til en skoleforberedende samtale det sidste ar fgr skolestart.

Der kan ind i mellem opsta behov for yderligere en samtale eller dialog som vi saetter tid
af til efter behov. Vi har i dagligdagen sma hverdags dialoger med foraeldrene, og vi kom-
munikerer ogsa over det der hedder Bgrnenettet, det kommende Aula, som er en digital
platform for kommunikation og videreformidling mellem foreeldre og institution, som vi for-
venter at foraeldrene ogsa orienterer sig igennem.

Her udsendes foreeldreinformation, dokumentation, ugeplan for kommende aktiviteter, og
lignende. En del af foraeldresamarbejdet i Spurvehuset, handler ogsa om sociale arrange-
menter, som julehygge, foreeldre kaffe, foreeldremgder, faellesspisninger etc. Disse arran-
gementer er medskabende for trivsel og hygge, men er pt sat pa standby pga. Corona.

God aben dialog er vores bedste veerktgi til at veere samskabende omkring barnets udvik-
ling leering og trivsel, og vil altid gerne dialogen med foreeldrene.
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Barn i udsatte positioner

Hvordan skaber vi et paedagogisk laeringsmiljg, der tager hgjde for
og involverer bgrn i udsatte positioner, sa bagrnenes trivsel, lzering,
udvikling og dannelse fremmes?

Vi arbejder ud fra en anerkendende, ressourceorienteret og inkluderende perspektiv, med
udgangspunkt i Marte Meo ens principper om at understgtte barnets udvikling, fra der
hvor barnet er. Vi arbejder ud fra, hvad er naermeste udviklings zone for barnet.

Der arbejdes pa at skabe forudsigelighed, struktur og genkendelige rammer for barnet,
hvor vi blandt andet arbejder med piktogrammer, mindre grupper, pauser, time timer, kug-
lepude, og pa at veere pa forkant med der hvor barnet stgder pa forhindringer.

Vi arbejder med at falge barnets initiativer, seette ord pa handlinger og falelser, turtag-
ning, ros og opmuntring og positivt lederskab. Barnet skal opleve mestring i forbindelse
med bgrne- og voksen initierede lege og aktiviteter.

Vi samarbejder med PPL (Paedagogisk Psykologisk Laering), og familieafdelingen, der
hvor vi oplever behov for ekstra faglig sparring og tveerfaglige ressourcer.

Vi arbejder for at barnet kan indga i barnefaellesskaberne, og det vaere sig i mindre grup-
per, samt i det store feellesskab.
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Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

Hvordan tilrettelaegger vi vores peedagogiske laeringsmiljg for de

aeldste barn, sa det skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen?

(Dette spgrgsmal geelder kun dagtilbud med bern i den relevante (
aldersgruppe.)

| Spurvehuset har vil valgt at samle de kommende skolebgrn i en gruppe det sidste ar de
gar i bgrnehaven hos Pafuglene.

Det giver mulighed for at skabe sammenheaeng til skolen og at arbejde med skoleparathed
i en gruppe hvor jeevnaldrende bgrn kan spejle sig i hinanden.

| gruppen arbejdes der med at barnene leerer at indga i et feellesskab, at kunne lytte til
hinanden, selv at kunne byde ind i faellesskabet, f.eks. ved at samling, vente pa tur, mod-
tage feelles beskeder og der arbejdes med selv hjulpen hed og at kunne hjeelpe hinanden.
Der arbejdes med lyst til at leere, at turde prgve noget nyt at laere at kunne sige pyt og
komme videre. Der arbejdes med hvordan man er en god ven og hvordan man skaber
venskaber og feellesskab.

For at skabe sammenhaeng mellem bgrnehave og skole, har vi et seerligt samarbejde
med de omkringliggende bgrnehaver sammen med Finderuphgj Skole, hvor vi arbejder
pa tvaers omkring hvordan man skaber den bedste overgang fra barnehave og til skole.
F.eks. kan naevnes at der har veeret arbejdet med bgrneinterviews om bgrnenes forestil-
ling om hvordan de tror det er at ga i skole og hvordan det s& blev oplevet af davaerende
barnehaveklasse elever. Dette er viden, som vi voksne kan tage med os, vi er med ska-
bere af bagrnenes forestillinger om hvordan skolelivet er, og vi hjeelper godt pa vej ved at
afmystificere og skabe sammenhaenge sa bgrnene far kendskab til skolelivet far skole-
start.

For at skabe en god start pa skolelivet, er der brug for samarbejde og sammenhaeng for
de kommende skolebarn.

De skoleforberedende samtaler i bgrnehaven med forzeldre, er med til at saette fokus pa
de omrader hvor vi evt. kan gare en ekstra indsats for at lette skoleovergangen. Vi szetter
fokus pd, hvor bgrnehaven og foreeldrene kan understgtte barnets udvikling hen imod en
skolestart.

Far skolestart vil der ogsa veere en overlevering med skole, foreeldre og bgrnehavens
kontaktpsedagoger.
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@dvrige krav til indholdet i den peaedagogiske
leereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe psedagogiske laerings-
miljger for bgrn?

Som led i arbejdet med den styrkede leereplan, arbejdes med hvordan lokalsamfundet
kan inddrages i leeringsmiljget.

| vores paedagogiske praksis, indgar gature i lokalomradet, til naerliggende skov og sger.

Vi bruger den lokale sg/vandhul til at udforske haletudser og sgens liv generelt. Her ople-
ves andre naturoplevelser end dem der kan opleves pa legepladsen, og det er ogsa en
del af vores Grgnne Spirer arbejde at komme udenfor Spurvehuset, for at opleve naturen.

Vi tager pa ture i vores lokalomrade for at finde ting i naturen vi kan bruge til maddage,
samt nyde vores madpakker.

Besgg pa naerliggende institutioner, f.eks. en institution hvor de har dyr.

Deltagelse i motionslgb, f.eks. den nzerliggende skoles arlige motionslgb, Sgndersg Igbet
etc. (nar der ikke er Corona)

Besgg pa museer, naturskoler og biblioteket hvor der ogsa deltages i kulturelle arrange-
menter, som teaterforestillinger.

Juleudstillinger i Mathias markedet.
Vi besgger hinanden huse, pa gature, dette giver kendskab til lokalomradet.

Besgg pa forzeldres arbejdspladser.
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Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemilja

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og sestetiske bgrnemiljg i det psedagogiske
leeringsmiljg?

Barnehuset og udearealet indrettes efter bgrnegruppernes og de enkelte bgrns behov.
Bgrnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv. Her skal bgrns oplevelser af bgrnemiljget
inddrages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.

Der tilstreebes at skabe leeringsrum hele dagen, ude savel som inde og at bade de fysiske
og psykiske rammer ggr at bgrnene bliver udfordret o g inspireret, lige ledes at bgrnene
oplever trygge og genkendelige rammer for deres hverdag.

Indenfor med sma grupperum, og feellesarealer hvor der er mulighed for at lege i mindre
grupper, og hvor der er mulighed for forskellige lege og aktiviteter. Det tilstraebes at bar-
nene oplever et inspirerende miljg, hvor kreativitet, motorisk udfoldelse, spontanitet og
planlagte laerings forlgb er muligt.

Udearealet er der mulighed for at lege og bruge kroppen pa en anden made. Der er mu-
lighed for at labe, klatre, cykle, rutsje, spille bold, finde sma kroge til fordybelse. Komme
taet pa naturen, og opleve sansemaessig stimulering af beerbuske, beplantning m.v.

| Spurvehuset bliver man mgdt af positive voksne, som hilser og er ansvarlige for en god
stemning og atmosfeere i gennem hele dagen.
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De seks leereplanstemaer V =

o 4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks lzereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og barns lzering.

Det skal fremga af den psedagogiske leereplan, hvordan det peedagogiske leeringsmiljg under-
stotter barns brede lzering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.” \

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bagrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understatte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedago-
giske personale og barn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bagrnenes alsidige personlige
udvikling?

Alsidig personlig udvikling, handler om at udvikle og udvide barnets erfaringsverden og
deltagelsesmuligheder.

Vi ser det som en stor veerdi at barnet bliver anerkendt, set og forstaet og kan derved
seette sine egne spor. Bgrnene bliver mgdt af tydelige og forudsigelige voksne, som lytter
og hjeelper og guider hvor det er ngdvendigt. Ved at benaevne barnets fglelser f.eks. i en
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sveer afsked med en foraeldre, hjeelper vi barnet med at mestre sine fglelser og barnet bli-
ver samtidig forstaet. Der skabes en teet relation mellem barn og voksen, hvilket udvikler
tillid til at tro pa sig selv og mod pa at udforske verden. Nar barnet oplever den teette rela-
tion med den voksne, far barnet mod pa at deltage og byde ind i andre feellesskaber og
far mod til at veelge til og fra.

Praksisforteelling:
Paedagogen mgder barnet, da han kommer ind ad dgren med sin mor og far: Godmorgen
Peter, har du haft en dejlig weekend? spgrger paedagogen.

Barnet smiler til psedagogen: JA! Og i dag skal jeg hjem til farmor

Paedagogen til barnet: Naah hvor dejligt, hvad skal | s& lave?... psedagogen fglger bar-
nets initiativ.

Barnet forteeller og peedagogen lytter........ dernaest
Barnet spgrger paedagogen om hun vil hjeelpe med at vinke.

Paedagogen til barnet: Ja det vil jeg rigtig gerne, har du lyst til vi vinker ved vinduet i kak-
kenet eller i garderoben?

Barnet giver udtryk for vinduet og paedagogen tager barnet i handen og gar ned til garde-
roben.
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Social udvikling

O
O

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel-

sesformer og foregar i sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at "I >
hare til, og hvor de kan gare sig erfaringer med selv at gve indflydelse db'db

0g med at veerdseette forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte barns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og neermiljget, til
aktiviteter, ting, legetaj m.m.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Pzedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bagrnenes sociale udvikling?

Barn i Spurvehuset skal veere en del af feellesskaber, hvor de oplever at hgre til og hvor
de kan bidrage veerdifuldt og relevant til lege, aktiviteter og samveer. Der knyttes venska-
ber pa tveers af grupperne, bagrnene far gjnene op for hinanden og hinandens viden og
gode egenskaber. Bagrnene spejler sig i hinanden og leerer af hinanden.

Barnene gver sig i socialiserings processer hele dagen, hvor de indgar i forskellige starre
og mindre feellesskaber, ogsa pa tveers af kan, alder og forskellighed.

Vi voksne er rollemodeller og vi hjeelper bgrnene til at udvikle positive strategier til at
indgd i det sociale samspil og til at lgse opstaede konflikter. Vi viser bgrnene at vi kan
have tolerance og forstaelse overfor hinanden, og vi italeszetter nar bgrnene er gode til at
hjeelpe hinanden, vente pa tur, ga med pa andre ideer end egne, og @ver derved at bar-
nene indgar i demokratisk dannelse.

Vi statter barnet i at kommunikere i legen, og hjeelper barnet til at kunne udtrykke sig ver-
balt ogsa nonverbalt. Vi hjaelper barnet til at gve sig i at sige fra nar ens graenser overtree-
des, og vi hjeelper barnet til at forsta at vi ikke alle er ens, men vi oplever situationer og
samveer forskelligt. Accept af forskellighed, vi bade teenker og handler forskelligt.

Legen spiller en stor rolle i bgrnenes made at opgve sociale kompetencer. Det er gen-
nem legen, at barnene gver og praver. De laerer her at invitere til en leg, at spgrge ind til
legen, hvordan kommer man med i en leg, de leerer at aftale med hinanden, hvad skal vi
lege, hvem skal have hvilke roller osv. De gver kompetencer som at have empati og at
kunne afleese andres kropssprog og signaler.
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Kommunikation og sprog

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foraeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det psedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at leeringsmiljget understatter ‘
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det psedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det psedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for barnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre bgrn.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Pzedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores psedagogiske laeringsmiljg bagrnenes kommunikation og
sprog?

Barnenes kommunikation og sprog udvikles i naere relationer med andre. Det er vigtigt for
barnenes udvikling af sprog at laeringsmiljget understatter bgrnenes sproglige interaktion,
med voksne og barn.

Det har stor betydning for bgrnenes kommunikative og sproglige udvikling, hvordan de
voksne taler til og med bgrnene. Hvordan de voksne szetter ord pa handlinger og falelser,
pa det der skal ske i forbindelse med hverdagens rutiner, leg og aktiviteter. De voksne er
sproglige rollemodeller og skal have lyst til at indga i samtale og kommunikation omkring
det bagrnene er optagede af, at fglge barnenes initiativer og saette ord pa og invitere til di-
alog. Sproget udvikles ved at den voksne bygger videre pa dialogen, og bygger ovenpa
barnets kommunikation ved at benzevne eller spgrge abent ind, s& barnet far mulighed for
at lytte og svare.

Kommunikation og sproglig udvikling er centrale kompetencer for at indga i sociale fael-
lesskaber med andre og for at kunne danne venskaber. Der arbejdes med sproget hele
dagen, i teet samspil med de andre leereplanstemaer.

Sproget og udvikling af sproget indgar som en central del af de daglige rutiner. Der saet-
tes ord pa handlinger og falelser f.eks. i afleveringssituationer, i garderoben, ved maltider
og samlinger. De voksne er sproglige rollemodeller og hjeelper med at indga i dialog med
hinanden om emner, der udvider barnets begrebsverden.

Der leges med sproget, ved rim, remser, sang, bogstaver, lyde og turtagning. Ligeledes
anvendes visuelle hjeelpemidler f.eks. i form af piktogrammer, og lign. Sproget anvendes
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til at skabe forudsigelighed og struktur for bgrnene, forberedelse pa hvad der skal ske i
lobet af dagen.

20



Krop, sanser og bevaegelse ’\
"Barn er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor- %

dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamen- ‘
tet for erfaring, viden, fglelsesmaessige og sociale processer, ligesom al

kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesgleede
bade i ro og i aktivitet, sa bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og beveaegelse?

Barnets kropslige leering sker gennem leg og brug af kroppen. Kroppen er et stort og
sammensat sansesystem, som udggr fundamentet for erfaring, viden, fglelsesmeaessige
0g sociale processer, samt kommunikation.

Vores leeringsmiljg bade inde og ude skal give barnene muligheder for at opleve glaede
ved at beveaege sig og bruge kroppen, bade i ro og i aktivitet.

Gennem leg og udfoldelse bliver bgrnene fortrolige med egen krop og oplever hvad man
kan bruge kroppen til og hvor egne graenser gar.

Indenfor tilbydes lege hvor kroppen er i ro, hvor barnet oplever ro og fordybelse og kon-
centration. Det kan veere sma kreative aktiviteter, laesning, tegning, maling, perler, leg
med biler, dukker osv. Motorikken udfordres og styrkes gennem handteringen af barnets
madpakke og drikkedunk. At sidde pa skamlen uden den vaelter, samt hvordan man sid-
der ved bordet sd ens mad og drikkedunk er inde for ens sfeere osv.

| vores motorikrum, gives der mulighed for lidt vildere lege, hvor barnet kan bruge krop-
pen pa en anden made, der gves balance, klatre, kravle motorikbane med mere.

Uderummet giver barnet mange muligheder for at eksperimentere med krop og bevee-
gelse. Der er hgijere til loftet og mere plads, til at labe, hoppe, klatre cykle, gyng med vi-
dere.
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Vi arbejder med malrettede aktiviteter der kan styrke barnenes gleede og lyst til bevee-
gelse, f.eks. cykeldage pa vores aflukkede parkeringsplads, gar ture i naermiljget, besgg
pa andre og nye legepladser.
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Natur, udeliv og science ’\

"Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmeessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de farste
erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men ‘

naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det pesedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bagrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenheenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Barnenes erfaringer med udelivet, handler om at give bgrnene legemuligheder og ople-
velser i og med naturen, sa de far mulighed for at laere sig selv og naturen at kende.
Naturen er et oplagt rum for at eksperimentere, opdage, afprgve, sanse, smage og undre
sig.
Vi tager bgrnene med ud i naturen, hvor vi lokalt bade kan undersgge skov og s@. Vi ta-
ger afsted med bgrnene, for at undersgge insekter, haletudser og andre kriblekrabledyr,
blomster, blade eller andet som bgrnene bliver optaget af undervejs.
Pa legepladsen bliver vi optaget af hvilke fugle der kommer pa vores legeplads, vi laver
insektbo, fglger med videooptag hvad de sker hen over natten, hvilke dyr besgger vores
legeplads om natten. Vi har baerbuske sa der er mulighed for at sanse og smage pa natu-
ren

| Spurvehuset har vi det Grgnne Spirer flag som en synlig anerkendelse fra Friluftsradet
om at barn og voksne er lidt teetter pa naturen omkring os.
| denne forbindelse laver vi handleplaner pa forskellige naturaktiviteter vi vil dykke ned i
hen over aret. Det kan f.eks. veere at fglge et trae og se alle arstider, ga pa forars jagt,
igangsaette spireprojekter bade i vindueskarmen og pa legepladsen i hgjbede.
Vi inddrager naturen ved at spise i den, opsgge hvor tingene kommer fra, vi laver mad
over bal etc.

Vi snakker med bgrnene om affald, og vi affaldssorterer, ved dialogen forsgger vi at give
barnene forstaelse for at vi skal passe pa naturen.

Oplevelser i naturen indbefatter at alle leereplanstemaerne er i spil.
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og ( gg

folelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af v
sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
kultur, eestetik og feellesskab?

Gennem leeringsmiljger med fokus pa kultur, kan bgrn mgde nye sider af sig selv, fa
mulighed for at udtrykke sig p4 mange made og forsta deres omverden.

Leeringsmiljget skal sikre en forankring til veerdier som understgtter hensynsfuldhed, re-
spekt og demokrati.

Barnene gver demokratiske processer, nar de lytter til andre, venter pa tur, gver sig i at
ytre sig i gruppen.

Ved samlinger drgftes forskellige kulturer og normer, hvorved bgrnene ogsa bliver op-
meerksomme pa forskellige kulturer normer og veerdier. F.eks. hvem bor samme med
hvem, hvilket land kommer man fra osv.

| Spurvehuset gver vi at veere sammen i stgrre og mindre feellesskaber, F.eks. har vi
fredags samling hvor bade vuggestue og bagrnehaven er sammen. Her synges og dan-
ses og opgaven at sta for samling gar pa skift mellem stuerne. Barnene inddrages i
veertsrollen (der vurderes pa alder), at vaere med til at sta for samling. Her gver bar-
nene at sta frem for andre.
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| Spurvehuset bliver der gjort meget ud af traditioner, bade ved jul, paske, fastelavn
med mere. Maerkedagene danner rammen for kreative aktiviteter hvor bgrnenes kreati-
oner kommer til udtryk.

Vi har veegt pa historieforteelling, sang, rim og remser. Musik som vaerende stemnings-
skabende bade ude og inde.

Barnenes egen skabende kraft skal stimuleres, nysgerrighed, sansning leg og fantasi
indgar i den aestetiske leereproces som ansporer til ny viden og erfaring.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmiljg.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet &r med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentligggres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den psedagogi-

ske leereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen af laereplanen at forholde sig til den lgbende
opfalgning og evaluering af indholdet i lsereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmiljg?

Evalueringskultur er en del af vores hverdag, der sker lgsbende hverdag evalueringer hen
over dagen, da aktiviteter bgrnegrupper, leg osv. tilrettes og aendres i labet af dagen pa
baggrund af f.eks. opstaede situationer. Dette indbefatter dette som vi kalder hverdags
evaluering.

Systematisk arbejder vi med mal og evaluering gennem smtte modellen, som er en model
personalet kender til og er vant til at bruge.

Den anvendes ofte ved planlagte lzeringsforlgb, man kan ogsa anvendes hvis man vil
dykke ned i en opstéet problematik.

TOPI tidlig opsporing og indsats, er ogsa en form for evaluering, af hvordan bgrnene
trives og udvikles, 3 gange om aret, gares der status via TOPI skemaerne.
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Vi er opmaerksomme pa at vi fremadrettet skal arbejde med mere systematisk evaluering
Dykke ned i et omrade af vores paedagogiske praksis og evt. afprgve forskellige
evaluerings metoder.

Pt afpraver vi "Tegn pa laering 11" i forbindelse med vores eftermiddagsmad.

Vi gnsker en aendret struktur og ramme, som giver mere plads og rum til det enkelte barn
og mere selvbestemmelsen indenfor en tidsramme.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den peaedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Via et todrigt arshjul planleegges evaluering pa henholdsvis det psedagogiske grundlag
samt leereplans temaerne pa personalemgder.

Nedskrive dokumentation/evaluering undervejs, sa det samles og er klar til en samlet
evaluering efter to ar.
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